
IHRE AUFGABEN

J. N. EBERLE Federnfabrik GmbH ist ein innovativer Hersteller von Triebfedern und Stanz-Biege-Teilen mit ca. 490 

Mitarbeitenden am Standort Schwabmünchen. Kunden aus der Automobile- und Elektroindustrie, der Befestigungstechnik, 

dem Maschinenbau und der Medizintechnik vertrauen auf unser Know-how. Als Teil der KERN-LIEBERS Firmengruppe mit ca. 

7.000 Mitarbeitenden an über 40 Standorten weltweit profitieren wir von den Strukturen eines internationalen Konzerns. 

IHR PROFIL WIR BIETEN

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Junior Key Account Manager (m/w/d)

• Aktive Betreuung von Kunden inkl. 

Kunden- und Messebesuche

• Verantwortung für eine langfristige 

Sicherung der Umsatz- und 

Ertragsziele sowie Umsatzplanung

• Neuteilakquise von der 

Anfragebearbeitung bis zur 

Angebotserstellung

• Preisverhandlungen für Neuteile und 

Jahrespreisverhandlungen

• Schlichtung der Eskalation bei 

Reklamationen, offenen Posten und 

Lieferproblemen

• Aktive Mitbetreuung der Neu-

aufträge im Projektmanagement 

• abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung mit Weiterbildung bzw. ein 

abgeschlossenes betriebswirtschaft-

liches Studium

• Techn. Verständnis wünschenswert 

• Sicherer Umgang mit MS-Office sowie 

SAP-Kenntnisse

• Kommunikationsvermögen, 

Verhandlungsgeschick, 

Durchsetzungsvermögen, Flexibilität, 

Teamfähigkeit und Engagement

• Eigenständige sorgfältige und 

zuverlässige Arbeitsweise

• Verhandlungssichere Englisch- und 

Deutschkenntnisse

• Reisebereitschaft

• Interessantes und vielseitiges Aufgaben-

gebiet in einem attraktiven und 

international agierenden Unternehmen

• Leistungsgerechte Vergütung mit den 

üblichen Sozialleistungen der Metall-

industrie

• Wertschätzende Unternehmenskultur 

mit DU-Mentalität

• Betriebliche Altersvorsorge

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Verkehrsgünstige Lage nah am Bahnhof 

vom Schwabmünchen, kostenlose 

Parkplätze direkt vor Ort

• Möglichkeiten zur individuellen 

Entwicklung im Unternehmen und 

innerhalb der Firmengruppe

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Unterlagen per E-Mail an Frau Carolin Warner.
Bei Fragen können Sie sich gerne telefonisch unter Tel. +49 (0) 8232 5002 317 mit uns in Verbindung setzen.

www.eberle-federn.de

J. N. EBERLE Federnfabrik GmbH Hochfeldstraße 6-8

     86830 Schwabmünchen

E-Mail: bewerbung@eberle-federn.de
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