
  
 

EBERLE RIEDEN - Ihre berufliche Perspektive 

Die EBERLE RIEDEN GmbH ist mit ca.170 MitarbeiterInnen führend in der Stanz-Biegetechnik. 
Auf unseren Anlagen fertigen wir auf ca. 10.000 m² unterschiedlichste Teile vorrangig für die Automobil- 

und Elektroindustrie. Kunden in aller Welt vertrauen auf die Qualität unserer Produkte. Als Teil der KERN- 

LIEBERS Firmengruppe, mit ca. 7200 Mitarbeitern in über 40 Gesellschaften an mehr als 30 Stand- 

orten weltweit, profitieren unsere MitarbeiterInnen von den Strukturen eines internationalen Konzerns. 

Wir suchen einen qualifizierten Mitarbeiter als 

Projektleiter (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

• 

• 

• 

• 

Management von Kundenprojekten mit Verantwortung für Termin, Qualität und Kosten 

Weiterentwicklung von Fertigungsprozessen und -technologien 

Betreuung von Werkzeugprojekten 

Technische Kundenberatung hinsichtlich effizienter Herstellbarkeit 

Ihr Profil 

• 

• 

• 

• 

Ingenieur, Maschinenbautechniker oder Meister (Metall) 

Berufserfahrung als Projektmanager  

Hohes Maß an Selbstständigkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilität 

Gute Englischkenntnisse 

Ihre Vorteile 

Wenn Sie sich in einem dynamischen Team wohlfühlen und gerne mit Ihrem Know-how und Ihrem 

Engagement zu unserem gemeinsamen Erfolg beitragen möchten, senden Sie bitte Ihre aussage- 

kräftigen Bewerbungsunterlagen an: 

Personalleiter Anton Seefelder 

bewerbung@eberle-rieden.de 

EBERLE RIEDEN GmbH 

Im Tal 22 

87669 Rieden am Forggensee 

www.eberle-rieden.de 

Interessantes, anspruchsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet  
Leistungsgerechte Vergütung in einem attraktiven und international agierenden Familien-Unternehmen 
Betriebliche Altersversorgung & BU-Versicherung 
Flexible Arbeitszeitgestaltung (inkl. mobiles Arbeiten) 
Betriebskantine mit bezuschusstem Essen und großem Brotzeitangebot 
Betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. EGYM Wellpass für 20 EUR Eigenanteil pro Monat) 
Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (z.B. gratis Sprachen lernen mit Babbel) 
Gute Möglichkeiten zur individuellen Entwicklung im Unternehmen und innerhalb der KERN-LIEBERS 
Firmengruppe 
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