
IHRE AUFGABEN

J. N. EBERLE Federnfabrik GmbH ist ein innovativer Hersteller von Triebfedern und Stanz-Biege-Teilen mit ca. 470 

Mitarbeitenden am Standort Schwabmünchen. Kunden aus der Automobile- und Elektroindustrie, der Befestigungstechnik, 

dem Maschinenbau und der Medizintechnik vertrauen auf unser Know-how. Als Teil der KERN-LIEBERS Firmengruppe mit ca. 

7.000 Mitarbeitenden an über 40 Standorten weltweit profitieren wir von den Strukturen eines internationalen Konzerns. 

IHR PROFIL WIR BIETEN

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für 
unsere Qualitätsabteilung einen 

Quality Planner Implementierung CAQ System (m/w/d) 

(Qualitätsplaner)

• Implementierung des neuen CAQ 
Systems Babtec  

• Erstellung  von neuen und 
Optimierung von bestehenden  
Kontroll- & Prüfplänen

• Implementierung der Kontroll- und 
Prüfpläne in der Fertigung 

• Pflege von Dokumentationen und 
Prüfanweisungen

• Schnittstellenprogrammierung von 
Prüfmitteln in Babtec

• Festlegung und Verfolgung von 
Maßnahmen im Projekt 

• Schulung der Mitarbeitenden 

• Technisches Studium mit 
Schwerpunkt Qualität oder technische 
Fachausbildung mit zusätzlicher 
Weiterbildung zum Techniker / 
Qualitätsfachkraft oder ähnliches

• Berufserfahrung in der Erstellung von 
Prüf- und Kontrollplänen

• Berufserfahrung im Qualitätsbereich 
der Metallindustrie oder in 
vergleichbaren Bereichen

• Affinität für IT & CAQ Systeme
• SAP Kenntnisse wünschenswert
• Gutes technisches Verständnis und 

Begeisterung für die Umsetzung von 
qualitätsrelevanten Themen

• Hohes Maß an selbständiger Arbeit 

• Interessantes und vielseitiges 
Aufgabengebiet in einem attraktiven 
und international agierenden 
Unternehmen

• Leistungsgerechte Vergütung mit den 
üblichen Sozialleistungen der Metall-
industrie

• Wertschätzende Unternehmenskultur 
mit DU-Mentalität

• Betriebliche Altersvorsorge
• Fort- und Weiterbildungs-

möglichkeiten
• Verkehrsgünstige Lage nah am 

Bahnhof vom Schwabmünchen, 
kostenlose Parkplätze direkt vor Ort

• Möglichkeiten zur individuellen 
Entwicklung im Unternehmen und 
innerhalb der Firmengruppe

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Unterlagen per E-Mail an Frau Carolin Warner.
Bei Fragen können Sie sich gerne telefonisch unter Tel. +49 (0) 8232 5002 317 mit uns in Verbindung setzen.

www.eberle-federn.de

J. N. EBERLE Federnfabrik GmbH Hochfeldstraße 6-8

     86830 Schwabmünchen

E-Mail: bewerbung@eberle-federn.de
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